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UAB ,,KAUNO SVARA“ PARAMOS VALDYMO TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Paramos valdymo taisyklés (toliau — taisyklés) nustato paramos teikimo ir gavimo tikslus, salygas
ir tvarka. Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymu,
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu ir kitais teisés aktais.

2. Siose taisyklése nurodytas paramos teikéjas — UAB ,,Kauno §vara“ (toliau — bendrove).

3. Taisyklése vartojamos sgvokos:

3.1. Parama — paramos teikéjy savanoriSkas ir neatlygintinas (iSskyrus pagal Lietuvos Respublikos
labdaros ir paramos jstatymu leidziamus gavéjo jsipareigojimus) paramos dalyky teikimas
paramos gavéjams nustatytais tikslais ir biidais.

3.2. Paramos dalykas — bendrovés piniginés 1éSos, bet koks turtas, jskaitant pagamintas ir jsigytas
prekes ar suteiktas paslaugas. Paramos dalyku negali biti Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy, Valstybinio socialinio draudimo fondo, Privalomojo sveikatos draudimo fondo
biudzety, Privatizavimo fondo ir kity valstybés pinigy fondy, Lietuvos banko ir kitos valstybés
ir savivaldybiy piniginés léSos, taip pat tabakas ir tabako gaminiai, etilo alkoholis ir
alkoholiniai gérimai bei ribotai apyvartoje esantys daiktai.

Il SKYRIUS
REMTINOS SRITYS IR PARAMOS TEIKIMO TIKSLAI

4. Bendrové teikdama parama, be visuomeninés naudos, efektyvumo ir racionalumo principy,
vadovaujasi $iais principais:

4.1. atitikties bendrovés veiklos tikslams - vertinant paraiSkas ir priitmant sprendimus dél paramos
skyrimo turi biiti siekiama, kad paramg gauty tie pareiskéjai, kuriy nurodyti ir tinkamai pagrjsti
paramos panaudojimo tikslai labiausiai atitinka bendrovés veiklos tikslus, socialinés
atsakomybés politikos kryptis ir deklaruojamas bendrovés vertybes;

4.2. tikslingumo - paramg gali gauti pareiskéjai, kuriy vykdoma veikla, projektai, iniciatyvos
sukuria verte srityse, kuriose bendrové veikia regiony ar nacionaliniu mastu,

4.3. skaidrumo - visoms paraiSkoms turi buti taikomi vienodi, aisklis ir suprantami paramos
vertinimo ir skyrimo kriterijai;

4.4. nesalisSkumo - tais atvejais, kai paraiSkos vertinimas gali sukelti interesy konflikta, vertinant
paraiSkg ir priimant sprendimg, vertintojas (vertintojai) privalo nusiSalinti nuo paraiSkos
vertinimo ir sprendimo priémimo.

5. Paramos teikimo tikslai — teikti paramos dalykus $iose taisyklése nurodytiems paramos gavéjams,
Istatuose, nuostatuose ar kitose normose arba religiniy bendruomeniy, bendrijy ir centry
kanonuose, statutuose ar tarptautinio bendradarbiavimo, Zmogaus teisiy apsaugos, mazumy
integracijos, kultiros, religiniy ir etiniy vertybiy puoseléjimo, Svietimo, mokslo ir profesinio
tobulinimo, neformaliojo ir pilietinio ugdymo, sporto, socialinés apsaugos ir darbo, sveikatos



priezilros, nacionalinio saugumo ir gynybos, teisétvarkos, nusikalstamumo prevencijos,
gyvenamosios aplinkos pritaikymo ir biisto plétros, autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy apsaugos,
aplinkos apsaugos ir kitose visuomenei naudingomis ir nesavanaudiSkomis pripazjstamose
srityse.

6. Teikiant parama, bendrové privalo vadovautis Siomis taisyklémis, iSskyrus atvejus, kai parama
teikiama per specialiai tam tikslui bendrovés jsteigtus paramos fondus ir $iuo atveju
vadovaujamasi Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos fondy jstatymo nuostatas
atitinkan¢iomis bendrovés tam tikslui jsteigto konkretaus paramos fondo paramos valdymo
taisyklémis.

111 SKYRIUS
PARAMOS GAVEJAMS TAIKOMI REIKALAVIMAI

7. Paramos gavéjais gali biiti Lietuvos Respublikoje jregistruoti:

7.1. labdaros ir paramos fondai;

7.2. biudZetinés jstaigos;

7.3. asociacijos;

7.4. vieSosios jstaigos;

7.5. religinés bendruomenés, bendrijos ir religiniai centrai,

7.6. tarptautiniy visuomeniniy organizacijy skyriai (padaliniai);

7.7.kiti juridiniai asmenys (iSskyrus politines partijas), kuriy veiklg reglamentuoja specialiis
istatymai ir kuriy veiklos tikslas néra pelno siekimas, o gautas pelnas negali biiti skiriamas jy
dalyviams.

8. 7 punkte nurodyti asmenys tampa paramos gavéjais ir jgyja teis¢ gauti paramg tik Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka gave paramos gavéjo statusg. Paramos
gavéjais gali buti Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybe) ar jos jgaliotos
institucijos patvirtintame sgrase nurodytos uzsienyje jsteigtos lietuviy bendruomenés ir kitos
lietuviskos jstaigos ar organizacijos.

9. 7 punkte nurodyti asmenys gali kreiptis j Juridiniy asmeny registro tvarkytoja dél paramos gaveéjo
statuso suteikimo. Paramos gavéjo statusas suteikimo tvarka nurodyta Lietuvos Respublikos
labdaros ir paramos jstatyme.

10. Bendrové paramos gavéjams (juridiniams asmenims) gali teikti Siuos paramos dalykus:

10.1. pinigines léSas;
10.2. bet kokj kit turtg, jskaitant pagamintas ar jsigytas prekes;
10.3. suteikti paslaugas.
11. Paramos gave¢jo jsipareigojimai:
11.1. Leidziami:

11.1.1. viesinti informacijg apie bendrovg;

11.1.2. teikti ataskaitas bendrovei apie gautos paramos panaudojima, paramos gavéjo
veiklg.

11.2. Privalomi:

11.2.1. panaudoti paramos dalyka bendovés nurodyta tvarka. [sipareigojimas
panaudoti paramos dalyka bendrovés nurodyta tvarka negali prieStarauti teisé€s
akty nuostatoms dél paramos panaudojimo;

11.2.2. Kreiptis j bendrove dél paramos ne dazniau kaip vieng kartg per 12 ménesiy.

12. Bendrové paramos gavéjams parama teikia:



12.1. neatlygintinai perduodant pinigines 1éSas ar bet kokj kitg turtg (jskaitant pagamintas
arba jsigytas prekes), suteikiant paslaugas;

12.2. suteikiant turtg naudotis panaudos teise;

12.3. kitais buidais, kuriy nedraudzia Lietuvos Respublikos jstatymai ir tarptautinés sutartys.
13. Parama negali buti teikiama:

13.1. valstybés ir /ar savivaldybés bendrovés dalyviui, kitiems juridiniams asmenims,

kuriuose bendrové ar valstybés ir/ar savivaldybés bendrovés dalyvis turi jstatinio kapitalo ir/ar
balsavimo teisiy dalj, suteikiancig teis¢ kontroliuoti juridinio asmens veiklg, arba juridiniams
asmenims, kurie yra susij¢ su bendrove ar valstybés ir/ar savivaldybés bendrovés dalyviu,
18skyrus visus atvejus, kai parama teikiama juridiniams asmenims, kuriy veikla yra biblioteky,
archyvy, muziejy ir kita kultiiriné veikla, Svietimas, sportas, socialiniy paslaugy gyventojams
teikimas arba visuomenés sveikatos prieziiira;

13.2. bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno suma yra neigiama (patirta
nuostoliy);
13.3. paramos gavéjas per pastaruosius 3 metus, vykdydamas ankstesng paramos gavimo

sutart], yra padargs sutartyje dél paramos gavimo nustatytus esminius su bendrove sudarytos
sutarties salygy pazeidimus;

13.4. jeigu paramos teikéjas turi mokestiniy nepriemoky Lietuvos Respublikos valstybés
biudzetui, jsiskolinimy su praleistais terminais Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudZetui bei laiku nejvykdyty skoliniy jsipareigojimy pagal paskolos sutartis ir Kitus
Isipareigojimus, pasirasytus su Lietuvos Respublikos finansy ministerija.

14. Su valstybes ir/ar savivaldybés bendrovés dalyviu susijusiais juridiniais asmenimis laikomi:

14.1. juridiniai asmenys, kuriuose tas pats dalyvis turi 1/3 ar daugiau jstatinio kapitalo arba
turi teises | 1/3 ar daugiau visy balsy;
14.2. juridiniai asmenys, kurie su dalyviu yra bendrai valdomi ar turi bendra administracinj

padalinj arba kuriy valdymo ar prieZiliros organe yra pusé¢ ar daugiau ty paciy nariy kaip ir
dalyvio valdymo ar priezitiros organuose;

14.3. juridiniai asmenys, su kuriais yra jsipareigoj¢s derinti savo veiklos sprendimus dalyvis
arba uz kuriy prievoliy tretiesiems asmenims jvykdyma yra jsipareigoj¢s atsakyti dalyvis, arba
kurie yra jsipareigoje perduoti visg arba dalj pelno ar suteike teis¢ naudoti 1/3 ar daugiau savo
turto dalyviui.

15. Pagal Sias taisykles parama skiriama i$ bendrovés 1ésy.

16. Paramos fondo suma kalendoriniams metams nustatoma Kauno miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu.

17. Paramai skiriama bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno dalis negali biiti didesné
kaip:

17.1. 10 procenty bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno, jeigu jis nevirSijo
500 000 Eur (penkiy simty tikstanciy eury);

17.2. 5 procentai bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno, jeigu jis buvo
didesnis kaip 500 000 Eur (penki Simtai tikstanciy eury), bet nevirsijo 2 000 000 Eur (dviejy
milijony eury);

17.3. 3 procentai bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno ir negali virSyti
500 000 Eur (penkiy Simty tukstanéiy eury), jeigu grynasis pelnas ataskaitiniais finansiniais
metais buvo didesnis kaip 2 000 000 Eur (du milijonai eury).

18. Teikiamos paramos vienam paramos gavejui suma negali biti didesné kaip 200 000 Eur (du Simtai
tukstanc¢iy eury) per metus.



IV SKYRIUS
PARAISKU GAUTI PARAMA TEIKIMO TVARKA IR VERTINIMO KRITERIJAI

19. Paramos gavé¢jas, norédamas gauti parama bendrovei turi pateikti rastiska praSyma bei paramos
gavejo statusg jrodantj dokumenta.
20. Paramos gavéjas praSyme turi nurodyti paramos panaudojimo tiksla, paramos dalyka, paramos
sumg ir data, iki kurios parama turéty biti suteikta.
21. Parama teikiama pagal paramos teikimo sutartj, kurig pasiraSo bendrové ir paramos gavéjas.
22. Paramos gavimo faktas jforminamas Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyme
nurodytais privalomais apskaitos dokumenty rekvizitais bei surasant perdavimo—priémimo akta.
23. Gautos paramos piniginés léSos ir kitas turtas negali biiti:
23.1. naudojami politinéms partijoms ar politinéms kampanijoms finansuoti bei politiniy
kampanijy dalyviy politiniy kampanijy laikotarpiu atsiradusiems ar su politinémis
kampanijomis susijusiems skolos jsipareigojimams padengti;

23.2. perduodami kaip jnasSas juridiniam asmeniui, kurio dalyvis yra paramos dav¢jas;

23.3. Paramos gavéjui gautas paramos léSas draudziama naudoti savo darbuotojy
premijavimui, priedams mokéti;

23.4. naudojami tikslams, kurie prieStarauja jstatymams, etikai ir gerai moralei.

24. Paraisky paramos vertinimo kompetencija priklauso bendrovés valdybai.
25. Bendrovés valdyba paraiskas gauti parama vertina dél:

25.1. paramos dalyko, jvardinto pinigine israiSka — pagal nurodyta sumg ir panaudojimo
tiksla;
25.2. ilgalaikio materialaus turto — pagal to turto likuting verte, nejskaitant to turto vertés

padidéjimo dél perkainojimo;
25.3. nemokamy paslaugy arba atlikty darby — pagal darby atlikimg ar paslaugy suteikima
patvirtinanciuose aktuose (patvirtintais paramos gavéjo) nurodyta jy verte (savikaing);
25.4. ar paramos gavéjas kalendoriniais metais teiké paraiskg paramai gauti, ar parama jam
buvo suteikta, jei taip, kokio dydzio.
26. Bendrovés valdyba sprendimg dél paramos sutarties sudarymo teikia bendrovés generaliniam
direktoriui.
27. Bendrovés valdyba neprivalo pagristi savo sprendimo dél praSymo atmetimo, praS§omos paramos
SUMOS sumazinimo.

V SKYRIUS
PARAMOS TEIKIMO SUTARCIU SUDARYMO TVARKA

28. Bendrovés paramos sutartyje turi biiti nurodyta:

28.1. sutarties Salys, jy kontaktiniai duomenys;

28.2. paramos paskirtis ir panaudojimo tvarka;

28.3. paramos gavéjo jsipareigojimas panaudoti paramg pagal paskirt] ir sutartyje nustatytas
salygas, teikti paramos panaudojimg pagal paskirtj pagrindziancius dokumentus;

28.4. paramos gavejo jsipareigojimas viesinti informacijg apie gautg paramg ir sutikimas, kad Sig
informacijg vieSinty paramos teikéjas;

28.5. esminiai sutarties sglygy pazeidimai ir paramos gavejo atsakomybé uz esminiy sutarties
salygy pazeidimg ir/ar netinkamg paramos panaudojima;



29.

29.

30.

31.

32.

33.
34.
35.
36.

28.6. vienasalisko sutarties nutraukimo salygos;
28.7. kitos svarbios ir su paramos teikimu susijusios nuostatos.
Paramos teikimo sutartis, kuria teikiama didesné kaip 14 500 Eur (keturiolika tikstan¢iy penki
Simtai eury), turi baiti notarinés formos.
Bendrové nesudaro tokiy paramos teikimo sutarCiy, kuriose numatomas bendroveés
isipareigojimas skirti paramg i§ ateinanc¢iy finansiniy mety bendrovés pajamy (1€8y). Sprendimas
skirti paramg gali biiti priimamas ne véliau kaip iki einamyjy mety, kuriais buvo patvirtintas
praéjusiy finansiniy mety finansiniy ataskaity rinkinys, pabaigos.

VI SKYRIUS
KITOS BENDROVEI SVARBIOS IR SU PARAMOS TEIKIMU SUSIJUSIOS
NUOSTATOS

Islaidy, kurias patiria paramos gavéjas, vieSindamas informacija apie bendrove, suma neturi
virSyti 10 procenty §io bendrovés suteiktos paramos vertés. Jeigu vieSindamas informacija
paramos gavéjas patiria iSlaidy, virSijanéiy Siame punkte nurodyta ribg, Sios minéta riba
virsijancios i$laidos laikomos parama, panaudota ne pagal paramos paskirt].

Paramos gavéjui vieSinant informacijg apie paramos teikéja, mutatis mutandis taikomos teisés
akty, reglamentuojanciy reklama, nuostatos.

Teikiamos paramos apskaita tvarko bendrovés finansy skyrius vadovaujantis Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos jstatymu, Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu
bei Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu.

Uz teikiamos paramos apskaitos tiksluma atsako bendrovés finansy skyriaus vadovas.
Bendrovés valdyba atsako uz paramos teikimo skaidruma.

Valstybiné mokesciy inspekcija kontroliuoja labdaros ir paramos teikima, gavima ir naudojima.
Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba turi teis¢ kontroliuoti paramos teikima ir apskaita.



